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4. Esaurite tali fasi, il Presidente procede all’approvazione in via definitiva della graduatoria, sotto 
condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per l’ammissione all’impiego. La stessa 
sarà pubblicata come indicato all’art. 1 del presente bando. 

 
Art. 8 – Accesso ai documenti amministrativi 
 
1. È garantito l’accesso agli atti della presente procedura ai sensi della L. 241/1990 e ss.mm.ii. e del 

regolamento che la attua. 
 
Art. 9 - Impugnative 

 
1. Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni oppure ricorso 

straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data di pubblicazione. 
2. I candidati che hanno ricorso pendente avverso provvedimenti della procedura selettiva in atto 

vengono inseriti nella relativa graduatoria con riserva e avranno titolo all’eventuale stipulazione 
del contratto soltanto dal momento in cui la riserva verrà sciolta in senso loro favorevole. 

 
Art. 10 - Trattamento dei dati personali 
 
1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti dall’Accademia di Belle Arti di Macerata e 

saranno trattati esclusivamente per le finalità (allegato D) della presente selezione. Il trattamento 
sarà effettuato nel rispetto del Regolamento EU 679/2016 e del D. Lgs 101/2018 (protezione dei 
dati personali) per gli adempimenti connessi alla presente selezione anche con modalità 
informatiche. 

2. Il conferimento dei dati personali è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione, pena l’esclusione dal concorso. 
 

Art. 11 - Disposizioni finali e norme di salvaguardia 
 
1. Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, se applicabili, le disposizioni vigenti in 

materia di accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni. 
2. Tutti gli allegati al presente bando ne costituiscono parte integrante. 
 
 

Il Presidente 
del Consiglio di Amministrazione 

prof. Giovanni Dessì 
 
 



 

 

ALLEGATO “A” 
 
 
 

Domanda di partecipazione al: 
 
Bando di concorso pubblico per soli titoli, per l’aggiornamento al 31.10.2024 della graduatoria d’Istituto 
interna, riservato al personale di questa Accademia di Belle Arti di Macerata con contratto a tempo 
determinato che abbia maturato almeno 24 mesi di servizio nei profili professionali dell’area II (Assistente) e 
dell’area I (Operatore), e almeno 36 mesi di servizio nel profilo professionale dell’area III (Funzionario). 
 

Al Presidente 
dell’Accademia di Belle Arti di Macerata 

P.zza Vittorio Veneto, 5  
62100 - Macerata 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

e 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000) 
 
Resa e sottoscritta da persona maggiorenne conscio/a della responsabilità penale e della 
decadenza dagli eventuali benefici ottenuti, previste rispettivamente dagli artt. 76 e 75 del D.P.R. 
n. 445/2000, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la propria 
responsabilità, 

dichiara 
 

Cognome ______________________________     Nome      ______________________________________ 

Codice fiscale ___________________________________________________________________________ 

Luogo e provincia di nascita _________________________________  data di nascita __________________ 

Cap e Città di residenza ____________________________________________________________________ 

Indirizzo di residenza: Via/Piazza/Numero ____________________________________________________ 

Telefono _________________________________ Cellulare ______________________________________ 

e-mail __________________________________ PEC personale ___________________________________ 

 
chiede di essere ammess__ a partecipare alla procedura selettiva pubblica, per soli titoli, per l’aggiornamento 
al 31.10.2024 della graduatoria d’Istituto interna, riservato al personale di questa Accademia di Belle Arti di 
Macerata con contratto a tempo determinato che abbia maturato almeno 24 mesi di servizio nei profili 
professionali dell’area II (Assistente) e dell’area I (Operatore), e almeno 36 mesi di servizio nel profilo 
professionale dell’area III (Funzionario). 
 
A tal fine dichiara:  
□)  di essere cittadin__ italian__ o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di altro Stato ai 

sensi dell’art.7 della L.97/2013: specificare in tal caso di quale Stato si tratti _______________(1); 

□) di essere iscritt__ nelle liste elettorali del comune di __________________________ 

ovvero di non godere dei diritti politici per il seguente motivo (2) _________________________________ 

_____________________________________________________________________________________; 

□)   di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (ovvero) ha riportato 

le seguenti condanne penali: (2) 

______________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________; 



 

 

□) di essere in possesso del seguente titolo di studio utile all’accesso al profilo richiesto: 

_________________________________________________ conseguito in data _______________ con la 

seguente votazione ___________ presso ____________________________________________________ ; 

□)   di trovarsi nei confronti degli obblighi di leva militare in posizione:  ___________________________; 

□) di non essere stat__ destituit__ o dispensat__ dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione e non essere stat__ dichiarat__ decadut__ da altro impiego statale, ai sensi 
dell’art. 127, lettera d) del testo unico approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, N° 3; di non essere 
stato interdetto dai pubblici uffici in base ad una sentenza passata in giudicato; di non essere 
incorso nella risoluzione di un precedente rapporto di lavoro per giusta causa o giustificato motivo, a 
seguito della sanzione disciplinare della destituzione, del licenziamento con preavviso o del licenziamento 
senza preavviso; di non essere in altre situazioni di incompatibilità previste dal 
bando e dall’art. 53 del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 (in caso contrario, unitamente ai documenti, dovrà essere 
presentata espressa dichiarazione di opzione per il nuovo rapporto di lavoro); 

□) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui all’allegato C (è sufficiente indicare la lettera 
di riferimento): 
______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

□) di possedere l’idoneità fisica all’impiego; 

□) di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio e professionali valutabili ai fini del punteggio: 

1) ___________________________________________________________________________conseguito 

nell’anno ______________ con voti ___________ presso _______________________________________ 

2) ___________________________________________________________________________conseguito 

nell’anno ______________ con voti ___________ presso _______________________________________ 

3) ___________________________________________________________________________conseguito 

nell’anno ______________ con voti ___________ presso _______________________________________ 

4) ___________________________________________________________________________conseguito 

nell’anno ______________ con voti ___________ presso _______________________________________ 

□) Inclusione in graduatorie di concorsi di qualifica superiore nelle Istituzioni di Alta Formazione Artistica 

e Musicale: 

1) graduatoria prot. n. __________ del _____________ profilo ___________________________________ 

Istituzione _____________________________________________________________________________ 

2) graduatoria prot. n. __________ del _____________ profilo ___________________________________ 

Istituzione ____________________________________________________________________________; 

□) di essere in possesso, a seguito di graduatoria di merito, dei seguenti titoli di servizio effettivo a tempo 

determinato prestati nel profilo di interesse o in qualifiche superiori nelle istituzioni AFAM o presso altre 

Pubbliche Amministrazioni: 

Graduatoria def. Istituzione sede del Servizio  Periodo del Servizio (gg/m/aa) Qualifica 

Prot. n. ________ 
del ___________ 

__________________ 
Dal _________al __________ 
n. ____ore settimanali (se 
partime)  

_______________________ 

Prot. n. ________ 
del ___________ 

__________________ 
Dal _________ al __________ 
n. ____ore settimanali (se 
partime)  

_______________________ 



 

 

Prot. n. ________ 
del ___________ 

__________________ 
Dal _________ al __________ 
n. ____ore settimanali (se 
partime)  

_______________________ 

Prot. n. ________ 
del ___________ 

__________________ 
Dal _________ al __________ 
n. ____ore settimanali (se 
partime)  

_______________________ 

Prot. n. ________ 
del ___________ 

__________________ 
Dal _________ al __________ 
n. ____ore settimanali (se 
partime)  

_______________________ 

Prot. n. ________ 
del ___________ 

__________________ 
Dal _________ al ________  
n. ____ore settimanali (se 
partime)  

_______________________ 

 
 
□) d’impegnarsi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni dei propri recapiti; 
□) di aver preso visione di tutte le prescrizioni nonché di tutte le modalità e condizioni di 
ammissione alla procedura selettiva; 

 
 

Per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana: 

O   di avere adeguata conoscenza della lingua italiana 

 

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ______________________________________________ 

conseguito in data ________________ presso__________________________________________________ 

equiparato, ai sensi della normativa vigente, al seguente titolo di studio italiano richiesto per l’ammissione 

alla selezione___________________________________________________________________________. 

 

Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura selettiva devono essere inviate al seguente 

indirizzo email/PEC: 

_______________________________________________________________________________________ 
 
DICHIARA di esprimere il proprio consenso perché i dati personali forniti possano essere trattati, 
nel rispetto del codice in materia di protezione dei dati di cui allegato D, per gli 
adempimenti connessi alla presente selezione.  
 
Si allegano:  
‐ copia firmata di un documento d’identità in corso di validità 

- __________________________________________ 

- __________________________________________ 

 
 
 
_______________________________ _______________________________ 
                   (luogo e data)                                                                                                 (firma)  
 
 
 
 
 
(1) tenere conto di quanto previsto in merito nell’art. 3 del presente bando;  
(2) indicare l’oggetto e la data del provvedimento e l‘autorità giudiziaria che l’ha emesso, nonché i procedimenti penali eventualmente 
pendenti;  

 



 

 

 
          ALLEGATO “B”  
 
 
 
 
 

 

 
 

       



 

 

ALLEGATO “C” 
 
 

PREFERENZE 
 

Descrizione 
A) gli insigniti di medaglia al valor militare;  
B) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 
C) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;  
D) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;  
E) gli orfani di guerra;  
F) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;  
G) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;  
H) i feriti in combattimento;  
I) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di 
famiglia numerosa;  
J) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;  
K) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;  
L) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;  
M) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati 
dei caduti di guerra;  
N) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei 
caduti per fatto di guerra;  
O) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati 
dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;  
P) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;  
Q) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno 
nell’amministrazione che ha indetto il concorso;  
R) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico; 
S) gli invalidi ed i mutilati civili;  
T) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma. 
 
A parità di merito e di titoli, la preferenza è determinata:  
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;  
c) dalla minore età. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 










